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1. Общuе положенuя
1.1. Настоящее Положение реглаIчIентирует порядок разработки и реализации рабочих
прогрtlп{м педагогов дополнительного образования в Госуларственном бюджетном
общеобразовательном rIреждении средней общеобразовательной школе J\Ъ 4 С

углубленным из)пrением франчузского языка имени Жака-ива Кусто Василеостровского

района Санкт_Петербурга (дапее по тексту - Образовательное уIФеждение), реа.гtизуемьIх
в отделении дополнительного образования детей (далее по тексту - ОДОД).
1.2. Рабочая программа педагога дополнительного образования (далее по тексту - рабочая
програп{ма) - локшlьный нормативный докуI\{ент, характеризующиЙ систему органиЗацИИ

образовательной деятельности педагога, определяющий объем, порядок, соДержание

изу{ения и преподавания дополнительной общеобразовательной общеразвившощей
прогрtlммы, формы, методы и приемы организации образовательного процесса,

основывЕlющийся на типовой, модифицированной или авторской образовательной

прогрчlмме детского объединения.
1.3. Рабочая програп.rма в структуре дополнительной общеобразовательной

общеразвиваrощей программы составляется на каждый год обуrения и каждую группу и

отражает подход педагога дополнительного образования к отбору содержания, к
структурированию уrебного материала, к последовательности изr{ения разделов и тем

прогрчlп,lмы, к rr)лям формирования системы знаний, ушлений, системы контроJIя, К ВЫбОРУ

форм деятельности rIащихся, обеспечивЕlющих личностное рzввитие, воспитание и

социализацию rIащихся.
|.4. Щель рабочей прогрzlммы планирование, организация И управление
образовательным процессом в детских объединениях Образовательного rIреждения в

ходе реализации дополнительньD( общеобразовательньIх общеразвивЕlющих прогрilмм.

1.5. Задачи рабочей прогрtlммы:
п дать представление о прtжтической реализации дополнительной общеобразовательной

общеразвивающей прогрчlN{мы;

П конкретно определить содерЖание, объем, порядок реаJIизации дополнительной
общеобразовательной общеразвиваrощей програNIмы с r{етом ее целей, задач и

особенностей уtебно-воспитательного процесса Образовательного rIрехдения и

контингента обуrшощихся.
1.6. ,,Щеятельность по разработке рабочих программ осуществJIяется в Образовательном

у{реждении в соответствии с действующим законодательством Российской ФедерЕtllии.

нормативной основой организации разработки рабочих прогрtlмм педагогов являются:

П Конституция Российской Федерации,

П Федеральный закон РФ от 29.12,2012 м 273-ФЗ кОб образовании в Российской

Федерации> (с изменениями и дополнениями),
П Приказ Минпросвещения России от 09.11.2018 г. Ns 196 кОб утверждении Порялка

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным
общеобразовательным программаN,r ),

П Распоряжение Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 г. Nэ l726-p кОб

утверждении Концепции рЕввития дополнительного образования детей >l,

П Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 04.07.201.4 ]ф 41

кОб утверждении СанПиН 2.4.4.з|72-14 кСанитарно-эпидемиологические требования К

устройству, содержiшию и организации режима работы образовательньгх организаций

дополнительного образования детей >>,

П Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.11.2015 }Ф 09-

з242 коб утверждении методических рекомендаций по проектированию дополнительньD(

общеразвивtlющих прогрtl]\,Iм ),

П ЗакоН Санкт-ПеТербурга от |7.07.2013 Ns 461-83 <Об образовании в Санкт-Петербурге>

(с изменениями и дополнениями),
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П Распоряжение Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 01.0З.20|7 г. JФ б17-р
<Об утверждении Методических рекомендаций по проектированию дополнительньD(
общеразвивающих прогрЕtп{м в государственньtх образовательньD( организациях Санкт-
Петербурга, нaходящихся в ведении Комитета по образованию),

П Распоряжение Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 14.03.2016 г. JФ 701-р
кОб утверждении примерного положения об отделении дополнительного образования>,

П иные нормативно-правовые акты органов управления образованием рtвлиtшого уровня,
П Устав Образовательного rIреждения,
П Положение о проектировании дополнительньD( общеобразовательньIх
общеразвивЕlющих прогрчlпdм в Образовательном r{реждении,
П настоящее Положение.

2. Функцuu рабочей проaршilмьI
2.1. Функции рабочей программы:
П нормативнtш - рабочая програп{ма является докр{ентом, обязательным дJuI выполнениЯ

в полном объеме;

П целеполагания _ опредеJUIет ценности и цели, ради достижения которьш она введена в

определенную направленность образоватепьного процесса;

П определения содержания образования - фиксирует состав элементов содержания,

подлежащих усвоению обуrшощимися (требования к уровню освоения),

П процессуальнaUI - опредеJIяет логическую последовательность усвоения элементов

содерханИя, органиЗационные формы и методы, средства и условия обуrения;

П диагностическtц - выявJUIет уровIIи усвоения элементов содержания, объекты KoHTpoJUI

и критерии оценки уровня обуrенности обуrающихся.

3. Т ехн оло z uя р аз р а б о mк а р а б о ч е й п р о ер ш,tlvtbt

3.1. Рабочая ПРОГРtlN,IМа составJUIется педагогом дополнительного образования по

определенному направлению деятельности на текущий уrебный год в соответствии с

реtlлизуемой им дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программой.

]i.2. Рuбо.rш программа составJUIется на каждый год обуrения и на каждую уrебную
группу.
3.3. ПроеКтирование содержания образовЕlния осуществляется индивидуально каждым

педагогом в соответствии С уровнем его профессионального мастерства и авторским

видением образовательной области.
4. Сmрукmура рабочей про?рOммы
4.1. Рабочая прогрttмма оформляется в соответствии с настоящим Положением и вкJIючает

следующие структурные элементы:
П Титульный лист;

П Цель и задачи конкретного года обlчения (обуlшощие, развивtlющие, воспитательные);

п Планируемые результаты конкретного года обуlения (личностные, метапредметные,

предметные);
п Календарно-тематический план конкретного года обуrения на каждую уrебную группу.

4.2. ТчтуЛьныЙ лист - структурный элемент програп{мы, представJUIющий сведения о

названии прогрtlплмы, которое должно отрtDкать ее содержание, место в образовательном

з



процессе, адресностЬ. На титульноМ листе название рабочей програIч{мы должно
содержать год освоения образовательной програ}rмы.
4.3. Задачи, ожидаемые результаты и особенности уrебного гола формулируются кратко и

конкретно с опорой на общие задачи и результаты, прописанные в Пояснительной записке

к дополнительной общеобразовательной общеразвивающей програN,rме.

4.4, Планируемые результаты] результат обуrения должен oTpEDKaTb изменения,

произошедшие С детьми в процессе освоения програп{много материшlа. Что должен знать,

что уметЬ, к чемУ должеН быть споСобен. Требования к уровню подготовки должны быть

соотнесены с цеJIями и задачапdи програп,Iмы, с возрастными особенностями учащихся.
4.5. Календарно-тематическое планирование представJIяется в виде таблицы, в которой

укtвывается тема каждого занятия.
В Ка-гlендарно-тематическом плtшировtшии отракtlются:
П Ns занятия (по порядку).

П Раздел, темазанятия.
п Количество часов.

П .Щата проведения занятия (по плану).

5. О ф oplvuleH uе р аб о че й пр о zp alrurlbt

5.1. Текст набирается шрифтом Times New Romrm, кегль 12, межстрочный интервал

одинарный, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, поJUI со всех сторон

2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word,

листы формата д4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

Титульный лист считается первым, но не нр{еруется.
5.2. На титульном листе укt}зывается:
П полное название Образовательного rryеждения по Уставу;

П название прогрtlммы;

П год обуlения;
П название детского объединения;

П сведения о педагоге, реализующего программу (Фио, должность);

П год составления програN,Iмы.

5.3. Ка;lендарно-тематическое планирование представJIяется в виде таблицы (Приложение

1).
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6. УmверuсOенuе рабочuх про?ралlм u конmроль решluзацuu рабочttх проzраММ

6.1. РабочzuI прогр:lмма утверждается в структуре дополнительной общеобразовательноЙ

общеразвиваюцей прогрЕtJч{мы.

6.2. Прп несоответствии проГрtll\dмы установленным данным Положением требованиям

руководитель Образовательного r{реждеЕия накладывает резолюцию о необходимости

доработки с указанием конкретного срока исполнения.
6.3. Все изменения, дополнениrI, вносимые педагогом в програI\,rму в течеЕие уrебНОГО
года, должны бьпь согласованы с руководителем ОДОД.
6.4. Контроль за реализацией рабочих программ осуществJIяется в соответствии с планом
KoHTpoJuI в Образовательном }чреждении руководителем ОДОД.

7. 3 аlслtюч umаh ные п ол о ilсе н uя,l,l. Настоящее Положение принимается решением Педагогического совета

образовательного r{реждения и утверждается приказом директора Образовательного

учреждения.
'1.2.изменения И дополнения в настоящее Положение (в том числе, в виде новой редакции
Положения) принимtlются решением Педагогического совета ОбразовательногО

rфеждения и угверждаются приказом директора Образовательного )чреждения.

Приложение 1

Календарно-тематическое планирование

N9 название темы количество часов .Щата проведения по
плану

.Щаты проведения занятий следует планировать с учетом государственньD( праздничньD( и

нерабочих дней, вьD(одньIх, а также с гIетом реаJIизации дополнительной
общеобразовательной прогрttммы в каникуJuIрное время.
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